Absender (Betrieb / Arbeitgeber)

Betriebsname:

StralRe, Hausnummer:

PLZ, Ort:

Empfanger (Mitarbeiter/in)

Name, Vorname:

StralRe, Hausnummer:

PLZ, Ort:

Ort, Datum
Kiindigung des geringfligigen Beschaftigungsverhaltnisses

Sehr geehrte/r Frau / Herr ,

hiermit kiindigen wir das zwischen uns bestehende geringfligige Beschaftigungsverhaltnis (Minijob)
ordentlich und fristgemal zum .

Die Kiindigung erfolgt unter Einhaltung der vertraglich bzw. gesetzlich vereinbarten Kiindigungsfrist
von Wochen / Monaten (§ 622 BGB). Ihr letzter Arbeitstag ist der

Wir bitten Sie, uns die Kiindigung durch lhre Unterschrift auf dem beiliegenden Durchschlag zu
bestatigen (Empfangsbestatigung). Bitte geben Sie den unterschriebenen Durchschlag bis zum
an uns zurick.

Bitte teilen Sie uns lhre aktuelle Bankverbindung mit, damit wir ausstehende Anspriiche (Resturlaub,
offene Lohnbestandteile) abrechnen kénnen.

Wir danken lhnen fiir die geleistete Arbeit und wiinschen Ihnen fur Ihren weiteren Weg alles Gute.
Mit freundlichen GriRen

(Name, Funktion / Stempel Betrieb)

EMPFANGSBESTATIGUNG (Durchschlag fiir Mitarbeiter/in)

Ich, , bestatige den Empfang der Kiindigung
meines geringfligigen Beschaftigungsverhaltnisses zum .

Datum, Unterschrift Mitarbeiter/in Datum, Stempel / Unterschrift Betrieb

Hinweis: Diese Vorlage ist eine Musterkiindigung flr geringfligige Beschaftigungsverhaltnisse (§ 622 BGB). Die gesetzliche
Mindestkindigungsfrist betragt 4 Wochen zum 15. oder zum Monatsende. Prife deinen Arbeitsvertrag auf abweichende
Fristen. Bei Unsicherheiten wende dich an einen Arbeitsrechtler oder die DEHOGA.



